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Elaine Gomes, mde atendida pelo Instituto
Dara, participou do Plano de A¢do Familiar e
hoje gera renda e tem casa propria.
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APRESENTACAO

ATENDIMENTO DIRETO UMA MAO LAVA AOUTRA

2020: 0 ano que mudou o0 mundo

Por Vera Cordeiro - Fundadora e presidente do conselho de administragdo do Instituto Dara

EXPANSAO

IMPACTO E COMPROVACAO PESQUISA QUALITATIVA MOBILIZACAO SOCIAL

O ano de 2020 trouxe para o Brasil e para o0 mundo uma pandemia sem
precedentes. NOs, do Instituto Dara, tivemos que mudar de forma radical e
rapida a maneira como trabalhdvamos no atendimento direto as mais de
1.400 pessoas em vulnerabilidade social que atendemos mensalmente.

Como todos sabem, a presenca fisica de familias junto aos médicos, nutri-
cionistas, advogados, assistentes sociais, psicdlogos, arquitetos e volunta-
rios faziam parte da estruturacao do nosso trabalho.

Foi necessario nos reinventarmos. Assim, a equipe comecou a contactar as
familias por WhatsApp, prestando atendimento remoto em todas as areas. A
Unica area que ndo conseguimos manter 100% ativa no nosso trabalho de-
vido a questdes sanitarias foi a de moradia, na qual a forma de atendimento
presencial é fundamental para a realizacao de obras nas casas das familias.
Dessa forma, os atendimentos nas outras quatro areas - saude, educacao,
renda e cidadania - continuaram sendo individualizados, porém remotos.
Em moradia, focamos no aconselhamento remoto sobre salubridade do lar.

O atendimento e a orientacao das familias com pessoas doentes foram fei-
tos diariamente pelos médicos da Instituicao, por meio de telemedicina e
aplicativos de mensagem ou de conferéncia. Em alguns casos de Covid-19,
e de outras doencas mais graves, encaminhamos as Unidades Basicas de
Saude mais proximas das suas casas ou para o hospital de origem.

Entregas de leites especiais e de medicamentos as familias atendidas foram
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feitas periodicamente em mutirdes presenciais em nossa sede, assim como
0s cartoes de alimentacdo, recarregados mensalmente.

Ficou evidente para todos que o acesso a internet hoje ¢ um determinan-
te social de saude e, com isso, comecamos a prover esse beneficio as nos-
sas familias.

Os projetos Aconchego para os chefes de familia e para adolescentes, que
eram feitos presencialmente, com o objetivo de trocas de experiéncias e de
aulas presenciais sobre assuntos cruciais - como gravidez na adolesceéncia,
alimentacao saudavel, doencas sexualmente transmissiveis e prevencao da
COVID-19 - passaram a ser feitos virtualmente.

Como sabem, é fundamental prevenir as doencas por meio de conheci-
mentos basicos, ndo sé sobre a Covid-19, mas também sobre as outras pa-
tologias, além de incentivar habitos saudaveis.

O trabalho dos voluntarios durante a pandemia foi e continua sendo fun-
damental para dar suporte as familias em tempos tio dificeis.

Foi uma revolucao dentro da instituicdao e os resultados nao poderiam ser
mais impressionantes. Conseguimos manter o DNA da tecnologia social, o

Plano de Acao Familiar, mesmo em ‘“tempos de guerra”.

A Campanha “Uma M3o Lava a Outra” foi muito bem sucedida em termos
de aporte de recursos financeiros para manter a qualidade do nosso traba-
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Artigo escrito
por Vera Cordeiro,
publicado no jornal
o Globo

cligue e confira



https://oglobo.globo.com/opiniao/artigo-vulnerabilidade-em-tempos-de-covid-19-1-24439195
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lho. Varios conselheiros e instituicoes - como a Skoll Foundation, Ursula
Hilti Foundation, Brazil Foundation e White Martins, além de doadores in-
dividuais - foram fundamentais, ndo s6 no combate a pandemia, mas co-
mo no combate a pobreza estrutural.

O mesmo sucesso se da com a campanha: “Basta! Pobreza nao ¢ Normal”,
ainda em vigor.

Porém, sabemos que a pandemia ndo arrefeceu, muito pelo contrario. Ela
se intensificou, sendo fundamental a manutencao desse apoio, tanto de
instituicoes nacionais e internacionais, como de pessoas fisicas.

Quero destacar a minha gratidao por toda a equipe do Dara por sua resilién-
cia, capacidade de adaptacao e fortalecimento do atendimento.Além disso,
em 2020 continuamos a trabalhar na parceria entre fellows da Ashoka e a
Universidade Federal do Rio de Janeiro (UFR]) que, na pratica, gerou o Fun-
do Manamano. Esse projeto visa promover a geracao de renda e a autono-
mia de familias em vulnerabilidade social por meio de instituicoes fun-
dadas por outros fellows, como Asplande, Gastromotiva e Luta pela Paz,
oriundas de varias comunidades do Rio de Janeiro.

O trabalho em Baltimore, nos EUA, do qual somos instituicao inspiradora e
também prestamos consultoria, tém caminhado de forma exemplar mos-
trando que nossa metodologia é possivel de ser transferida para o EUA com
algumas adequacdes sem que haja mudanca na esséncia do nosso trabalho.

Também fizemos parceria com a Pontificia Universidade Catélica no Rio de
Janeiro, dando o pontapé inicial para a cocriacdo de um curso de extensao
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sobre combate intersetorial a pobreza, que sera
lancado este ano.

H1 LATIN AMERICAM
#21 WORLD

NGO Advisor

No dia 27 de outubro de 2020, mudameos oficial -
mente o nome de Associacao Saide Crianca para
Instituto Dara - Sadde e Desenvolvimento Hu-
mano. A necessidade surgiu, como ja mencionei
anteriormente, pelo nome nao mais represen-

Pelo oitavo ano consecutivo,

o Instituto Dara foi eleito a
melhor ONG da América Latina
ea21%melhor do mundo. tar o que fazemos. Nds trabalhamos ndo sé com
a crianca vulneravel, mas com toda sua familia.
Hoje em dia as familias chegam ao Instituto Dara por meio de equipamen-
tos publicos como hospitais, escolas, Centro de Referéncia de Assisténcia

Social (CRAS) e ONGs parceiras.

Ainda em 2020, nos aprofundamos com a valiosa ajuda de outros em-
preendedores e de outros parceiros em um estudo com o objetivo de enten-
der como continuar expandindo melhor e mais rapido. Sabemos que exis-
tem varios caminhos, porém dois se mostraram muito atrativos. Sao eles:
a criacao de um HUB de Conhecimento e a criacao de um Cras modelo com
a metodologia Dara, com o objetivo de promover uma parceria publico pri-
vada para beneficio de milhares de pessoas. Essa seria uma parceria com
empresas adotando os CRAS e tornando-o mais eficiente, como é o Insti-
tuto Dara.

Existem, no pais, oito mil CRAS, e com a viabilizacdo de uma unidade mo-

delo, este podera ser replicado nos demais centros, diminuindo significa-
tivamente a desigualdade e a pobreza em que vivemos.
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Mutirao realizado
pelo Instituto Dara

cligue e assista

Matéria sobre
empreendedorismo,
publicada no G1

clique e confira

Campanha
Basta! Pobreza
nao é normal

cligue e saiba mais

Artigo escrito
por Vera Cordeiro,
publicado nojornal
Folha de Sao Paulo

cligue e confira



https://youtu.be/3tX2TOUiOWw
https://g1.globo.com/especial-publicitario/vae/noticia/2020/07/01/o-empreendedorismo-que-ajuda-quem-mais-precisa-vai-crescer-na-crise.ghtml
 www.dara.org.br/basta
https://www1.folha.uol.com.br/empreendedorsocial/2020/10/pobreza-nao-e-normal.shtml
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Ao longo de 30 anos, varios sonhos ja se realizaram, outros empreendedo-
res aprenderam conosco e levaram o nosso trabalho para quatro continen-
tes, beneficiando milhoes de pessoas.

Nossa meta é acabar com a pobreza estrutural em nosso pais, com o apoio
de governos, de empresas e da sociedade civil.

O Brasil € considerado um celeiro de empreendimentos sociais de sucesso. 3;5
Juntos, essa meta podera ser alcancada. CIDADANIA

Gabriela Parente, nutricionista do Instituto Dara,
realiza atendimento remoto com familia.
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Plano de Agao

N
1@ O Plano de A¢do Familiar atua de forma intersetorial nas
MORADIA dreas de salde, educagdo, moradia, cidadania e renda.

Familias se rednem para trocar ex-
periéncias no Aconchego Familia.
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Lancamento do
Instituto Dara

cligue e assista


https://youtu.be/gH2Ugq3F-m4
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O Dara

O Instituto Dara (antigo Saude Crianca) € uma organizacdo da sociedade
civil que atua para promover a saude e o desenvolvimento humano por
meio da implementacdo e da disseminac¢dao de uma abordagem inte-
grada de combate a pobreza. Pioneiro no mundo no trabalho in-
tersetorial com determinantes sociais da saude, foi fundado em

1991, no Rio de Janeiro, pela Dra. Vera Cordeiro, médica, clinica

geral, ex-chefe do setor de Medicina Psicossomatica do Hos-

pital da Lagoa. Nosso trabalho visa avancar a Agenda 2030,

contribuindo para o alcance dos Objetivos de Desenvolvimen-
to Sustentavel.

Nossos valores

Justica social, autonomia, integridade,
empatia e transparéncia.

Nossa visao

“Um mundo saudavel e sustentavel no qual todas e todos te-
nham as mesmas oportunidades e direitos e sejam protagonistas
de seu proprio desenvolvimento.”
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A vida - e a morte - como num capitulo da novela “Amor de mae”

Por Mirella Domenich - Diretora executiva do Instituto Dara
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Um mal estar daqueles que déi na alma e no corpo levou Juliana*, de 53
anos, a emergéencia do hospital perto de sua casa na Baixada Fluminense.
A causa: racismo sofrido em um supermercado no bairro onde vive. Juliana
é uma mulher preta, avo-mae-solteira de suas duas netas, de 12 e de no-
ve anos. Em julho de 2020, ela - unica cliente preta no mercado na ocasido
- foi acusada de furto pelos segurancas. O fato desencadeou uma série de
efeitos negativos em sua saude e na sua autoestima, que sdo sentidos até
hoje no momento em que escrevo este texto.

De tantas histérias de vida com as quais cruzo no meu caminho no dia-a-
-dia no Instituto Dara, essa foi uma das que mais me impactou. Num ano
de mobilizacdes como #VidasNegrasImportam, a historia de Juliana me-
xeu demais comigo e reforcou meu entendimento de que nao basta ser
contra o racismo. E preciso ser antirracista, como diz Angela Davis. Ao
mesmo tempo, o caso me faz refletir e compartilhar com vocé qudo impor-
tante € o olhar integral a familias em vulnerabilidade social no acesso a di-
reitos humanos fundamentais.

No Dara, Juliana e sua familia recebem aconselhamento juridico (ela esta
processando o mercado civel e criminalmente), aprendem a navegar no SUS
com nossa equipe médica, recebem acompanhamento nutricional e educa-
cional, além de orientacoes sobre a salubridade de sua casa. A familia tam-
bém passa pelo que chamamos de acompanhamento familiar, que funcio-
na como um canal de apoio de escuta empatica no qual pode compartilhar
suas angustias e conquistas com nossa equipe de voluntarias.
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A historia de Juliana podia estar em uma novela ou no noticiario do jornal.
Diariamente, no Instituto Dara, nos deparamos com historias de vida - e de
morte - que refletem a sociedade na qual estamos inseridos. Nao podemos -
nem devemos - nos dissociar nunca da realidade. E isso traz muitos confli-
tos, dilemas e desafios. Um deles ¢ ampliar a diversidade nas diferentes es-
feras de governanca da institui¢do. Ano passado demos um passo importante
nesse sentido: pela primeira vez nos nossos 30 anos temos duas membras
do conselho consultivo representando as familias atendidas: a vigilan-
te Ana Paula Ferreira, de 41 anos, e a empreendedora Cristiane Santos, de
36, anos.

Movimento Vidas Negras Importam, no Rio de Janeiro, em maio de 2020.
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UMA MAO LAVA AOUTRA EXPANSAO

Ana Paula Ferreira foi atendida
pelo Instituto Dara e hoje consegue
gerar renda para sua familia, além
de ser membro do conselho da
organizagdo.

Cristiane Santos foi atendida pelo Instituto
Dara, hoje é empreendedora do ramo
gastronémico e membro do conselho
consultivo da organizagdo.

IMPACTO E COMPROVACAO PESQUISA QUALITATIVA MOBILIZACAO SOCIAL

Em 2020, a pandemia nos trouxe muitos aprendizados, como trabalhar re-
motamente e lidar com o luto numa frequéncia nunca antes experimen-
tada. Nos ensinou também que precisamos tomar decisOes dificeis, porém
assertivas, como o fechamento da area de Produtos, em marco daquele ano,
e a consequente demissao da equipe do setor.

As dores nos deixaram mais fortes enquanto time e nos mostraram a ne-
cessidade de termos liderancas plurais e uma organizac¢ao mais horizonta-
lizada. Passamos por uma importante reestruturacao, com a formacao de
um grupo de lideres das areas da instituicao: Atendimento, Expansdo, Cap-
tacao, Comunicacao, Desenvolvimento Institucional e Administrativo/Fi-
nanceiro.

Embarcamos em um processo profundo de analise e de desenho estratégico
de uma nova teoria de mudanca para ampliar o impacto do nosso trabalho
na sociedade. Foi importante para sabermos que ndo estamos sos.

Em 2020, elaboramos a politica de cargos e salarios, com o apoio de volun-
tarias da equipe de RH de nossa parceira White Martins. Também desen-
volvernos nosso Cédigo de Etica e uma Politica Anticorrupcdo. [Cligueaguil
e veja os documentos

A pobreza é a pior doenca da sociedade. Para combaté-la, entramos em
2021 com novas parcerias em diferentes setores, resiliéncia e coragem
para dar um basta. Pobreza n3o € normal.

*Nome ficticio para proteger a identidade
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Parceriado
Instituto Dara com
o Crian¢a Esperanca

cligue e assista

Artigo escrito por
Mirella Domenich,
publicadono
portal Exame

clique e confira


https://globoplay.globo.com/v/8885632/
https://exame.com/bussola/um-chamado-de-solidariedade-no-dia-nacional-de-combate-a-pobreza/
https://dara.org.br/conheca/quem-somos/transparencia/
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O atendimento as familias em 2020: desafios, adaptacoes e resultados

Por Cristina Pereira - Lider de atendimento do Instituto Dara

2020 foi um ano bastante desafiador para a equipe do Instituto Dara, em
especial para quem atua com o atendimento direto as familias. No dia 22
de marco, tivemos que adotar o modelo de trabalho remoto, até entdo pen-
sando que seria por algumas semanas. Naquela ocasido, ndao esperavamos
que duraria tanto tempo. Foi um periodo desafiador, sim, mas também de
aprendizado, de revisao de conceitos e de mudancas.

Desde entdo, para continuar prestando assisténcia as 310 familias em si-
tuacdo de vulnerabilidade, nossa equipe de atendimento, que inclui técni-
cas/os e voluntarias/os, passou a fazer os acompanhamentos por telefone e
por aplicativos de mensagem.

Apesar de muitos desafios, como por exemplo a dificuldade de contato ifi-
culdade de contato com algumas familias que ndo tinham aparelho celular
que permitisse comunicacdo e/ou acesso a internet, isso ndo foi um impe-
dimento para que o trabalho continuasse.

Ao longo de 2020, realizamos algumas a¢oes para entrega de produtos pa-
ra suprir necessidades basicas, EPIs, além de intensificar as orientacoes e
informacoes sobre a pandemia. Utilizamos nosso espaco virtual, por meio
da plataforma Google Meets, para realizar as atividades coletivas. A roda de
conversa virtual, que chamamos de Aconchego Familia, continuou sendo
um espaco de troca de conhecimento, saberes e compartilhamento de vivén-
cias, porém no formato virtual.

Reunido do Aconchego Familia, espaco para troca de experiéncias e compartilhamento de vivéncias

L Y 4
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Iniciamos uma formacao online com mulheres empreendedoras,
com o objetivo de incentivar, pensar e construir com elas alter-
nativas para a geracao de renda. Muitas sao chefes de familias

e estao sofrendo com os impactos da pandemia.

Hoje, sabemos que a pandemia ainda esta longe de aca-
bar, mas continuamos, enquanto equipe, prestan-
do a assisténcia necessaria a populacdo que sem-
pre foi impactada pelas desigualdades sociais e que
a pandemia so fez trazer a tona. Fica aqui meu
agradecimento e meu reconhecimento a cola-
boracao de cada técnica/o e cada voluntaria/o
para alcancar nosso objetivo.

Mutirdo de medicamentos e leites
especiais realizado em agosto
de 2020 no Instituto Dara.

EXPANSAO

IMPACTO ECOMPROVACAO

PESQUISA QUALITATIVA

MOBILIZACAO SOCIAL
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Perfil das familias atendidas em 2020

Numero de ° Numero de
familias atendidas | beneficiarias/os

Il Il

882 722 790 A 2,2

Beneficiarias do Beneficiarios do Beneficiarias/os Média de Média de criancas
sexo feminino sex0 masculino menores de 18 anos componentes por familia por familia

| YA
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Perfil das maes atendidas em 2020 I[dade das/os beneficiarias/os

\_ o=
95% 38% 88%

@ -
O\
CHE

59

Media de idade das Todas as criancas ativas
maes atendidas com até 1 ano de idade

Maes presentes Maes que criam Mades responsaveis
na familia (ativas) seus filhos sem por familias no Dara
0 apoio dos pais

&

80/0

\

49

90

Porcentagem De todas/os as/os Porcentagem
abaixo de 18 anos beneficiarias/os na primeira

- , - . - entre todas/os Sao criancas na infancia entre
Maes com idade Maes maiores Maes menores as/os beneficiarias/os primeira infancia as criancas

entre 18 e 21 anos de 21 anos de 18 anos ativos em 2020 beneficiadas

| YA
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Perfil das familias - localidades

Rio de Janeiro

209

familias

© 1 familia no
Estado do Ceara

Regiao metropolitana

“\|
&

129

familias

ar

@ Nova Iguacu
@ Duque de Caxias

@ Sao Joao de Meriti
@ Belford Roxo

9  Queimados

2 Nildpolis

2 Itaguai

e Marica

1 Guapimirim

9 Sao Goncalo
7 Japeri

ﬂ Magé
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Demais cidades

1 Campos dos Goytacazes
1 Itabapoana

1 Macaé
° Nova Friburgo

° Rio das Ostras
a Sao Pedro da Aldeia
a Teresopolis

1 Valenca

1 Volta Redonda

a [taipuacu

1 Quatis
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Atendimentos em 2020: 12.080 no total

o] &= a8 &

|
2.382 1.756 1.235 172

&)

27

Nutricao aude Psicologia Geracao de renda Psiquiatria

Y m BN /O\Q 88
— T =~ S (7
1.602 408 255 2.211 1.462
Educacao Juridico Moradia Servico Social Acompanhamento

Familiar
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Mais sobre o atendimento

EXPANSAO

MOBILIZACAO SOCIAL

IMPACTO E COMPROVACAO PESQUISA QUALITATIVA

Em 2020, o Instituto Dara teve os seguintes programas de apoio ao atendimento:

Programa Aconchego Familia

Os encontros aconteceram semanalmente, de maneira virtual, utilizando
aplicativos de conferéncia, sempre conduzidos por assistentes sociais
e voluntdrias. E um momento de reflexdo, de troca de experiéncias e de
debates sobre temas atuais e sobre os desafios das familias. Os principais
temas abordados foram geracdo de renda, educacao em época de pandemia,
organizacao doméstica, infeccOes sexualmente transmissiveis e duvidas

S
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sobre a Covid-19.

639

Presencas
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Programa Aconchego Adolescentes

Com publico-alvo de jovens entre 12 e 17 anos, o programa visou despertar
sensoderesponsabilidade defuturo, auxiliarem escolhas conscientes, refletir
sobre relacionamentos interpessoais e trabalhar temas relevantes para
formacao cidada, como o enfrentamento ao racismo, principais questoes da
pandemia, dificuldades de relacionamento familiar na quarentena e outros.
A cada més, os jovens - que fazem parte do nucleo familiar atendido pelo
Dara - se reuniram virtualmente e participaram das atividades.
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Quando o empreendedorismo gera dignidade

Por Jéssica Leal - Empreendedora e confeiteira*

EXPANSAO

IMPACTO ECOMPROVACAO PESQUISA QUALITATIVA MOBILIZACAO SOCIAL

Meu nome é Jéssica Leal e hoje me apresento como empreendedora do ra-
mo gastronomico. Faco doces, bolos, tortas e outros quitutes para vender
e gerar renda para minha familia. Também sou youtuber, produzo, edito e
divulgo videos com dicas para outras pessoas que pretendem entrar na area
de culinaria.

Mas a minha vida nao foi sempre assim.

Jéssica Leal, empreendedora do ramo gastronémico, prepara doces
e bolos para vender e gerar renda.
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Em 2018, minha primeira filha nasceu. Ana Valentina chegou ao mundo e
trouxe muitas alegrias para minha familia. No entanto, pouco tempo depois,
ela foi diagnosticada com desnutricao e alergia a proteina do leite, o que me
fez leva-la para o atendimento no Hospital da Lagoa. A partir dai, fui encami-
nhada para o Instituto Dara e comecei a desenhar meu Plano de Acao Familiar
(PAF) nas areas de saude, de educacao, de renda, de cidadania e de moradia.

Quando cheguei no Dara, minha vida estava sem rumo. Eu me sentia
completamente desnorteada e sem saber o que fazer com o futuro das pes-
soas que eu mais amo. Uma sensacdo de impoténcia muito forte. Na época,
eu nao acreditava em mim.

Ao longo do meu percurso no PAF, recebi muitas orientacdes e encaminha-
mentos médicos, acompanhamento nutricional, instrucoes de educacao, de
moradia e de cidadania. Um exemplo mais recente ocorreu agora duran-
te a pandemia: com apoio das assistentes sociais do instituto consegui ter
acesso ao meu auxilio emergencial, o que trouxe um pouco de tranquilida-
de em meio a crise.

O meu principal destaque é, sem duvida, na area de empreendedorismo e de
geracao de renda do Instituto Dara. Logo no meu comeco, tentei aproveitar
todas as chances que me ofereceram. Fiz o curso de culinaria da organiza-
cao e, desde o primeiro minuto da primeira aula, senti que aquele era o meu
destino. Fui uma aluna aplicada, compareci em todas as aulas, estudei em
casa e aprendi, de fato, um novo oficio. No total, participei de 11 cursos!

INSTITUTO DARA
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Pesquisa aponta
que pobrezanoR]J
cresceu apesar do
auxilioemergencial

cligue e assista

Canal daJéssica
Leal no Youtube

cligue e confira

Jéssica recebe atendimento remoto em
casa, no bairro Vicente de Carvalho (R)).

Jéssica é atendida pelo Instituto
Dara na sede, em Botafogo.



https://recordtv.r7.com/balanco-geral-rj/videos/pesquisa-aponta-que-pobreza-no-rj-cresceu-apesar-do-auxilio-emergencial-05112020
https://www.youtube.com/channel/UCytqJQ8NJ9gDXVV4OXh_ILw
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léssico Leal Ferciro

1) Jéssica em aula de culindria no Instituto Dara. 2) Jéssica recebe diploma
do curso de culindria do Instituto Dara (na época, Satide Crianga).

Em 2020, também participei do Fundo ManaMano, um fundo de transfor-
macao social e de desenvolvimento destinado a fortalecer negdcios de nano
e micro empreendedoras(es) de favelas e de periferias da do Rio de Janei-
ro, como forma de mitigar os impactos economicos causados pela Covid-19
e de criar ferramentas de geracdo de renda para familias vulneraveis. Nes-
te projeto, recebi orientacoes de negocios, mentoria de marketing e um
aporte financeiro para gerir meu proprio negocio. Uma inspiracao e tanto!
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Alguns meses depois, resolvi largar meus bicos de manicure e investir no
que eu amava: ser confeiteira! Um sonho construido a muitas maos - e por
muitas maes - que eu finalmente consegui realizar. Hoje eu tenho mi-
nha loja online, vendo doces de diversos tipos e consigo gerar renda pa-
ra minha familia. Quando todo mundo estiver vacinado e a pandemia fi-
nalmente acabar, pretendo voltar as ruas para vender meus doces e, quem
sabe, abrir minha lojinha aqui no bairro, em Vicente de Carvalho, no Rio de
Janeiro.Neste momento, percebo que o empreendedorismo e a geracao de
renda trazem dignidade e autonomia para minha vida. E a mais pura ver-
dade. Hoje, tenho muito orgulho de quem eu sou, de como minha filha
esta bem de satide e como minha
familia ampliou as possibilida-
des do nosso futuro.

E pensei: como posso retribuir tu-
do que consegui? Como consigo
ajudar outras mades que estao em
uma situacao semelhante a que
eu estava. Bom, o0 que eu sei fazer
de melhor sao doces e bolos, cer-
to? E, como atualmente a inter-
net ¢ o melhor meio para dissemi-
nar conhecimento, criei meu canal
no youtube com dicas e conselhos
para quem quiser entrar no ramo.

*Entrevista concedida a Victor de Oliveira, lider
de comunicagdo do Instituto Dara
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Quando uma mao lava a outra e impacta na vida de milhares de pessoas

Quando a Organizacdao Mundial de Saude (OMS) declarou a pandemia de
coronavirus, em 11 de marco de 2020, nos deparamos com algumas ques-
toes- chave. Como garantir que as mais de 1.400 pessoas atendidas men-
salmente pelo Instituto Dara pudessem continuar a ser beneficiadas com o
mesmo padrdo de qualidade dos ultimos 29 anos, mantendo o isolamento
social? E como mobilizar a sociedade para entrar nessa luta conosco?

Entre 25 de marco e 25 de setembro do ultimo ano, realizamos a campanha
Uma Mao Lava a Outra que, entre outros resultados, conseguiu mais de seis
mil atendimentos integrados nas areas de saude, de educacao, de renda, de
moradia e de cidadania, além da doacdo de de 11 mil itens, entre medica-
mentos, cestas basicas, leites especiais e recarga de cartdao alimentacao.

No total, a campanha arrecadou R$1.438.260,85, por meio de 970 doagoes!

Para relatar detalhes da campanha, selecionamos trés mulheres que par-
ticiparam ativamente, cada uma contribuindo e recebendo de acordo com
suas possibilidades:

Bruna Santiago, 33 anos, manicure,
mae atendida pelo Instituto Dara

O Instituto Dara me auxilia muito neste momento de isolamento. Sempre re-
cebo ligacOes ou mensagens da organizac¢do para o atendimento em diversas
areas. Eles me enviam atividades educativas para as criancas, orientacoes de
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nutricdo, sempre Com coisas Sim-
ples que eu consigo fazer na minha
casa. Sou mae da Giovanna, de 4
anos, que frequentava a creche to-
dos os dias. Com a pandemia, ela
precisou ficar em casa e logo nos
primeiros dias ficou muito agita-
da e impaciente. Com o auxilio do
Dara, o comportamento dela esta
bem melhor, estd calma, gostan-
do de todas as atividades e mui-
to interessada no que eu venho recebendo e passando para ela. Além desse

Bruna Santiago e Giovanna Santiago
foram beneficiadas diretamente pela
campanha Uma Mdo Lava a Outra

apoio importantissimo de atendimento, a organizacdao também recarregou
meu cartao alimentacdo para que eu pudesse comprar alimentos e materiais
de higiene, por exemplo.

Laura Mota, assistente social do Instituto Dara

Ser assistente social é encarar novos desafios diariamente, principalmen-
te frente a uma pandemia que vem gerando tantos impactos na sociedade.
Nosso codigo de ética ressalta: “é dever do/da assistente social participar
de programas de socorro a populacao em situacdao de calamidade publica,
no atendimento e defesa de seus interesses e necessidades”.

Diante desta nova situacao, que ainda afeta muitas pessoas, foi preciso

INSTITUTO DARA

Relatorio final
da Campanha
e Uma Mao Lava
L s
a Outra.

clique e confira

Matéria sobre a
CampanhaUma
Mao Lava a Outra.

clique e confira

Matéria sobre
o Programa
Aconchego Familia.

cligue e confira



https://dara.org.br/wp-content/uploads/2021/01/Relatorio-final-da-campanha-Uma-Mao-Lava-A-Outra.pdf
https://oglobo.globo.com/rio/ong-reune-doacoes-para-levar-apoio-remoto-financeiro-265-familias-durante-pandemia-24414000
https://www.correiobraziliense.com.br/app/noticia/brasil/2020/05/13/interna-brasil,854216/rio-de-janeiro-programa-mantem-atendimento-psicologico-online-a-famil.shtml
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realizar um trabalho conjunto da
nossa equipe para que pudéssemos
nos reinventar e continuar ofere-
cendo um atendimento de quali-
dade, porém de forma remota.

As familias atendidas pelo Insti-
tuto Dara vivem em situacao de
vulnerabilidade social e foram di-
retamente impactadas pela pan-

Laura Motta, assistente demia. Muitas familias, que antes

social do Instituto Dara

da pandemia conseguiam ao me-
nos arcar com as necessidades ba-
sicas, perderam por completo sua fonte de renda. Com isso, foi preciso for-
talecer o nosso trabalho de avaliar, orientar e viabilizar, utilizando do nosso
saber técnico, a ampliacao do conhecimento de rede e das articulacdoes com
outras instituicdes para oportunizar acesso aos servicos, politicas publicas,
auxilio emergencial, entre outros.

Laura Motta, assistente social do Instituto Dara, em atendimento remoto na sede
e participando de um dos mutirées de entrega de leites e medicamentos especiais.

EXPANSAO
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Apesar dos obstaculos impostos pelo cendrio atual, tivemos casos como o
da Jéssica Leal, made atendida pelo Instituto Dara, que participou intensa-
mente do nosso atendimento e fez de tudo para se virar em meio a crise. A
historia dela pode ser encontrada na pagina 18 deste relatorio. ' confira

Monica de Roure, vice-pre-
sidente da BrazilFoundation

Conheco o Instituto Dara des-
de o final dos anos 1990. Ao lon-
go de todos esses anos, reitero mi-
nha admiracdo pelo sério trabalho
de intervir e mudar o coracao da
pobreza no Brasil. A transforma-
cdao na vida de milhares de familias
desesperancadas e desestruturadas
serve de modelo de mudanca so-

Monica de Roure, vice-presidente 4 /
da BrazilFoundation "

cial para todas as pessoas em po-
sicao de fazer algo positivo para. Como vice-presidente da BrazilFounda-
tion, tenho muito orgulho de ter o Dara como uma organizacao parceira.

Durante a pandemia, assim que nos chegou o comunicado do Instituto Da-
ra falando sobre a campanha Uma Mao Lava Outra, nos mobilizamos pa-
ra conseguir alavancar os recursos da campanha e destinamos um valor pa-
ra contribuir com a vida de centenas de familias vulneraveis. Sempre com
muita transparéncia, recebemos periodicamente todas as prestacoes de con-
ta, depoimentos e histérias de vidas que foram transformadas.
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Matéria sobre
o Programa
Aconchego Familia.

Videoda
CampanhaUma
Mao LavaaOutra

‘U= _ﬁ‘ com GilbertoGil.

Playlist da
CampanhaUma

Mao Lava a Outra,
No nosso canal.


https://vejario.abril.com.br/cidade/coronavirus-programa-atendimento-psicologico-familias/
https://www.youtube.com/watch?v=QuXBJmYZZuA
https://www.youtube.com/playlist?list=PLX9RmnS-oDKp5auEmORBRmKLIB5KI4GaJ
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Planejar para crescer: a Teoria de Mudanca do Instituto Dara

Por Sabrina Porcher - Lider de expansdo do Instituto Dara

RELATORIO FINANCEIRO

Ao longo de 29 anos de atuacdo, o Instituto Dara sempre buscou expan-
dir e inspirar outras organizac¢oes. Com uma tecnologia social inovadora no
combate a pobreza, impactamos mais de 75 mil pessoas em vulnerabilidade
social no Brasil e indiretamente mais de um milhdo em outros trés conti-
nentes. Mais de 23 organizacoes foram criadas no Brasil inspiradas no tra-
balho da organizacao e, em 2009, o PAF se tornou politica publica em Belo
Horizonte (MG).

Em 2020, o mundo mudou. E o Dara também. Entendemos que era o mo-
mento de avancar na criacao de uma estratégia de expansao que nos per-
mitisse cumprir a nossa missao de combater a pobreza no mundo promo-
vendo saude e desenvolvimento humano.

Para isso, iniciamos um processo de construcao da nossa Teoria de Mudan-
ca, um conceito bastante difundido no ecossistema de empreendedorismo
social, sendo uma importante metodologia que ajuda as organizacoes a de-
finirem o impacto que pretendem causar. Como diria Leonardo Da Vinci, “a
simplicidade é o ultimo grau de sofisticacdo”. Por isso, comecamos nos-
sas reflexdes com perguntas muito simples, porém desafiadoras. O que, por
qué e como fazemos o nosso trabalho?

As respostas sdo ainda mais elementares e essenciais: o que o Instituto Da-
ra faz é combater a pobreza de forma intersetorial, porque a pobreza é a
pior doenca social que existe. Como<? Por meio da nossa tecnologia social,
0 PAF, ressignificamos as soluc¢oes para lidar com esse complexo desafio
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social. E além disso, com o conhecimento acumulado ao longo dos ultimos
30 anos, medicao de impacto e atuacao em rede, escalamos nossa atuacao
e disseminamos nossa metodologia para outros territorios e entes.

Entendemos que frente a novos desafios se faz necessaria uma nova abor-
dagem. E preciso criar uma articulacdo em rede para discutir, disseminar e
cocriar conhecimento e novas possibilidades para promover uma mudanca
estrutural e efetiva no combate intersetorial a pobreza.

ABORDAGEM
DE ENGAJAMENTO

RELACIOMAL

AUTORAL

NEORIA DA MUDANCA

Teoria de Mudancga
do Instituto Dara -
abordageme
engajamento
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As solucoes criadas para expandir o trabalho do Instituto Dara se alicer- Os desafios sao enormes. Diante da pior pandemia dos ultimos tempos, ve-
cam nos pilares de inovacao, de digitalizacao, de disseminacao de conhe- mos a fome, a extrema pobreza e a desigualdade social crescerem, aumen-
cimento, de capacitacio e de construcao de um movimento de combate a tando ainda mais o nivel de complexidade para reverter esses problemas.
pobreza. S3o iniciativas que vao permitir ampliar o impacto sistémico, mo- Dara ¢ uma estrela de brilho intenso, que traz luz a importancia da interse-
bilizando protagonistas da sociedade em diferentes setores (governo, aca- torialidade no combate a pobreza, apos ter desenvolvido uma energia pro-
demia, empresas, fundacoes, imprensa, terceiro setor, entre outros), diver- pria adquirida ao longo dos cerca de 30 anos. Estamos comprometidos em
sificando as abordagens de realiza¢ao de projetos e amplificando o impacto mobilizar um ecossistema de combate intersetorial a pobreza, que pro-
sistémico desejado. mova saide e desenvolvimento humano para todos.

Stakeholders
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Atores envolvidos e principais agées definidas para o Instituto Dara, com apoio da consultoria Decah.
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A importancia de monitorar e avaliar nossa atuacao

Por Adriane Menna Barreto — Diretora de desenvolvimento do Instituto Dara

O ano de 2020 foi um ano de enormes desafios para a equipe do Dara. Dian-
te da pandemia e das incertezas que a acompanharam, foi necessario tor-
nar o nosso atendimento presencial em virtual num primeiro momento e,
posteriormente, em hibrido.

Muitos desafios foram enfrentados e um dos fatores fundamentais para que
o atendimento as familias pudesse continuar foi o nosso sistema de mo-
nitoramento das familias. Como ele é online, foi possivel cada profissional
trabalhar de casa, inserindo novas informacoes sempre que fazia contato
com as familias. Equipe técnica e voluntarios continuaram trabalhando de
forma integrada e colaborativa. O sistema permitiu seguirmos com o tra-
balho intersetorial com as familias, mesmo que a distancia.

Esse sistema nos permite monitorar mais de 150 indicadores, assim como
permite uma visdao completa da familia e do ecossisterma em que ela vive.
Computamos todas as orientacdes dadas as familias, sejam médicas, nutri-
cionais, psicolégicas, pedagdgicas, e tantas outras. Acompanhamos o plano
de acao de cada familia e o desempenho delas no cumprimento das acdes.
Auxiliamos nos desafios relatados por elas e enfrentados. Monitoramos, ao
longo do ano, todas as necessidades das familias e as contribuicdes feitas
a elas, seja em medicamentos, leites especiais, filtros de agua, cartdo ali-
mentacdo, entre outros.

A equipe continuou trabalhando de forma integrada, pois acreditamos que in-
formacao compartilhada é fundamental para o sucesso do atendimento do Dara.

Novo sistema de monitoramento e avaliag¢do do Instituto Dara

| ‘.
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Equipe do Instituto Dara utilizando o
sistema no atendimento as familias.
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Gracas a esta ferramenta integradora, podemos apresentar todos os resul-
tados alcancados pelo trabalho do atendimento com as familias no ano de
2020, servindo inclusive como base para nossa prestacao de contas a socie-
dade e a0s nossos parceiros e patrocinadores.

E embora este sistema seja essencial para nosso trabalho, apds 8 anos de
uso, sabiamos que precisavamos moderniza-lo, além de torna-lo multi-
linguagem. Em paralelo ao seu uso, entdo, desenvolvemos, com o apoio da
Radix Engenharia, uma modernizacdo do nosso sistema.

Hoje essa modernizacao ja esta em producao e a equipe conta com um Sis-
tema ainda mais moderno, com uma performance ainda melhor, que po-
de, além de ser acessado de qualquer lugar pela internet, ser também aces-
sado de qualquer aparelho - celular, tablet ou computador - em portugues
ou em inglés.

Além de nés, outras quatro organizacdes de administracao independente,
que trabalham inspiradas na metodologia do Plano de A¢do Familiar (PAF),
desenvolvido pelo Dara, possuem licenca para trabalhar com o sistema. Ele
tem garantido a todas elas o acompanhamento mais préoximo e completo
das familias, assim como o gerenciamento mais adequado do impacto das
instituicoes.

Foi um ano de muito trabalho, de muita dedicacao de toda a equipe de fun-
cionarios/as e de voluntarios/as, em todos os setores da instituicao. Acre-
ditamos que nosso trabalho multidisciplinar, no qual informacoes sao
compartilhadas, é essencial para auxiliarmos na transformacao social de
nossas familias.
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Transformacao, autoestima e resiliencia: a pesquisa qualitativa do Dara

Por Tania Limeira - Pesquisadora da FGV e conselheira do Instituto Dara
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Com o objetivo de conhecer os impactos qualitativos de médio prazo sobre as
condicOes de vida e o bem-estar das familias assistidas pelo Plano de Acao
Familiar (PAF), desenvolvido e implementado pelo Instituto Dara, uma pes-
quisa foi realizada entre agosto e dezembro de 2019 no Rio de Janeiro.

Os relatos indicam que todas as participantes reconhecem as significati-
vas transformacoes ocorridas nas condicoes de vida de suas familias em
decorréncia da participacao no PAF, o que lhes possibilitou a superacao de
graves problemas de saude na familia, a melhoria nas condicdes de mora-
dia e a profissionalizacao com geracdo de renda.

A metodologia incluiu quatro grupos focais com 18 mulheres responsaveis
pelas familias assistidas, e entrevistas individuais com outras 12 responsa-
veis, totalizando 30 familias participantes. Trés temas foram abordados: as
lembrancas do passado (periodo anterior a entrada no PAF), a situacao de
vida atual e a visdo de futuro para si e para a familia.

As participantes desenvolveram a capacidade de lidar com o sofrimento
psiquico e fisico e recuperaram a autoconfianca, a autoestima, a autoacei-
tacdo, a resiliéncia, o senso de pertencimento e a esperanca, sentindo-se
empoderadas.

Assim, consideram que vivenciaram uma experiéncia de transformacao po-
sitiva e demonstram uma visdo otimista do futuro para si mesmas e para as
suas familias. Algumas ainda enfrentam dificuldades de insercao no mer-
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cado de trabalho formal, diante das condicOes econdmicas desfavoraveis no
pais. Em relacdao a equipe do Instituto Dara, o sentimento de gratidao foi
unanime entre as participantes. Com base nos resultados, a equipe identi-
ficou as oportunidades para melhorias e inovacao no PAF.

Clique aqui para
ver a pesquisa

INSTITUTO DARA

APOIE



https://dara.org.br/wp-content/uploads/2021/05/Pesquisa-Qualitativa-Instituto-Dara.pdf
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Mobilizar para salvar vidas

Por Vilma Gedey - Voluntdria do Instituto Dara e coordenadora do acompanhamento familiar

Sou voluntaria do Instituto Dara ha quase 20 anos. Quando comecei a acom- psicélogas e as pedagogas e todo o time que trabalhou incansavelmente
panhar as familias, tudo que eu presenciava no dia a dia se transformou em para atenuar a dor das familias em meio a crise.
um grande combustivel para minha vida.

O ano de 2020 foi marcante para todas as familias que eu tive a oportuni-
dade de atender, em especial para as mais vulneraveis. Logo nos primeiros
dias da pandemia no Brasil, fui orientada a trabalhar remotamente, ou seja,
passei a atender familias de dentro da minha casa. A principio, senti muitas

dificuldades de comunicacao com as familias, pois a internet com bom si-
nal é quase um artigo de luxo no Brasil de hoje. Com o passar do tempo, as
familias conseguiram estabelecer boas conexdes, muito com ajuda do Dara
e da campanha de arrecadacao que conseguimos realizar.

O que mais me comoveu nesse periodo foi perceber a confianca que as
maes e os pais atendidos demonstraram ter no Dara. O acolhimento de
nossa equipe - sempre um diferencial no atendimento presencial - se rein-
ventou e se fortaleceu durante o atendimento remoto.

Se a pandemia ¢é dificil para mim, que tenho renda e moro na Zona Sul do
Rio de Janeiro, imagina para familias que vivem (ou sobrevivem) em um
comodo minusculo, com muitas pessoas morando ali e que, de um dia pa-
ra o outro, perderam sua renda?¢ Sdo situacdes extremamente complicadas.

Fu fa(;o questéo de valorizar muito a equipe de atendimento do Institu- Acompanhamento familiar realizado por Vilma Gedey, voluntdria do Instituto Dara (a esquerda).
Equipe de atendimento participa do mutirdo de entrega de leites e remédios especiais (a direita).

to Dara. Minhas companheiras voluntarias, as médicas e nutricionistas, as

YA
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Pude presenciar - ainda que virtualmente - a alegria de Verdnica e de Sér- Percebi a sensacao de vitoria e dever cumprido de Elaine Gomes, que hoje
gio, pais do Serginho, que conseguiram, via atendimento do Dara, melho- trabalha com carteira assinada, tem casa propria e, por meio das rodas de
rar suas condicoes de moradia e de saude, além de conquistarem os equi- conversa e do atendimento psicolégico, conseguiu superar um trauma em
pamentos médicos que a crianca necessitava. sua vida pessoal.

A licdo que eu tiro de tudo isso é exatamente o titulo do meu texto: mobi-
lizar salva vidas! Juntas e juntos, vocés podem ter certeza que Somos mui-
to mais fortes.

Verénica e Serginho melhoraram suas condigdes de vida e de satide.

Senti a emocado de Bianca e Augusto, que conseguiram o auxilio emergen-
cial com orientacdao de nossa equipe - além de todas as doacdes e recargas
no cartao alimentacao - que possibilitaram a finalizacao da obra da casa.

A familia de Bianca Souza consequiu auxilio emergencial por meio do atendimento do Dara. Elaine Gomes exibe orgulhosa seu certificado de conclusdo do Plano de A¢do Familiar.

| -
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Basta! Pobreza nao é normal

Por Pedro Barros - Lider de captagdo pessoa fisica do Instituto Dara

IMPACTO E COMPROVAGAO PESQUISAQUALITATIVA  (EYICY:ITIVZNS (e X la I \] RELATORIO FINANCEIRO

Basta! Pobreza ndo ¢ normal: este ¢ o nome da atual campanha de enga-
jamento e de mobilizacao de recursos do Instituto Dara. O foco da campa-
nha é mobilizar diferentes atores da sociedade brasileira e do exterior pa-
ra, juntas e juntos, vencermos a pobreza.

POBREZA NAO E NORMAL

A pobreza nao é normal. Ou tampouco acidente. O projeto que se desen-
volve a largos passos em compasso com a pandemia deve ser interrompi-
do ja. Enquanto os 25 maiores bilionarios do mundo lucraram 255 bilhdes
de ddlares, quase 4,5 bilhoes de reais, somente nos primeiros trés meses de
pandemia, de mar¢o a maio de 2020, 68% dos moradores das favelas bra-
sileiras nao tém dinheiro para comer. Ndo acredito que possamos nos dar o
direito de normalizar essa realidade chocante.

Sou feliz em poder trabalhar no Dara, uma instituicdo que, com familias em
vulnerabilidade social ao longo de quase 30 anos, desenvolveu uma meto-
dologia capaz de sacudir o mundo e potencializar a for¢a e a autonomia dos
que hoje sofrem com o que ja deveria estar somente nos livros de historia.
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Bastidores da live musical soliddria Basta! Pobreza ndo é normal, com o jornalista da TV Globo Fabio Judice.




APRESENTACAO

Essa campanha traz enormes de-
safios, ja que o nosso sonho é
grande. Queremos e precisamos
aumentar o numero de doadores
mensais, as amigas e 0s amigos do
Dara, e as empresas que hoje sao
ativas para combater a pobreza.
Por isso, temos campanhas pla-
nejadas para mobilizar clientes,
funcionarias/os e colaboradoras/
es, vizinhas/os, amiga/os, conta-
tos nas redes sociais e familia.

Sabemos que a pobreza tem so-
lucdo. E com vocé, que € este re-
latorio, temos certeza que vamos
vencé-la.

Saiba mais em dara.org.br/basta

ATENDIMENTO DIRETO

UMA MAO LAVA AOUTRA EXPANSAO

Capa do Jornal Baixada com a campanha
Basta! Pobreza ndo é normal
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MOBILIZACAO SOCIAL

NAD PODEMOS MATS NORMALLZAR A POBREZAY

Com apenas R$1,50 por dia

E‘ Facaparte  desti maryimento.
:ﬁﬁ Doe agora!
\'-.;-\pn-h:\l‘-m'ﬂ'\ & urh chativa

.4u-t-t:-“‘
¢ il f, 1o e, Sailed

Andncio pro bono da campanha Basta!
Pobreza ndo é normal, na revista Sorria.

INSTITUTO DARA

gem pobreza

BARAS

Taade ¥

Diisroschresrin b
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Live daCampanha
Basta! Pobreza nao
é normal.

cligue e assista

Matéria da
Campanha Basta!
Pobrezandoé
normal.

clique e confira



https://www.youtube.com/watch?v=5qSTe2I_4wE&t=1040s
https://odia.ig.com.br/rio-de-janeiro/2020/10/6010558-instituto-dara-lanca-projeto-para-combater-aumento-de-nivel-de-pobreza.html
 www.dara.org.br/basta
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Uma mudanca para além do nome

Por Victor de Oliveira - Lider de comunicagédo do Instituto Dara

“Vocé esta contratado. Quando pode comecar?”, me disseram Vera Cordei-
ro e Mirella Domenich, em julho de 2019. Assumir a comunicacao do Ins-

— e ¥
e [
i

tituto Dara em um momento tdo importante era, sem duvida, o maior de- 5

safio da minha carreira como profissional de comunicacao especializado no ~—= e — T \
setor cidadao. . 2 2 e SR B .LrRicio

Logo no meu primeiro dia de trabalho, as diretoras e os primeiros colegas
ja apresentaram o grande desafio do momento: comunicar a mudanca de
nome de Saude Crianca para Instituto Dara. E a mudanca era ainda mais
profunda.

T
Impacto
21T

nimeros INSTITUTO @

V2 ’ e e 4 . : Ia’ ""','-.. b

Era necessario, tambeém, representar o reposicionamento da marca e o for- . {r e DARA
talecimento do trabalho intersetorial desenvolvido ha quase 30 anos de _
combate a pobreza com o nucleo familiar como um todo.

Ao longo do percurso, muitas conversas, trocas de experiéncias, alegrias, de-
cepcoes, superacoes e, acima de tudo, aprendizado. De todos os lados, com
todas e todos os envolvidos. Cresci como ser humano e como profissional, e
acredito que esses sentimentos também se refletiram em toda a equipe.

Pouco mais de um ano depois, sinto imenso orgulho do que foi cons-
truido coletivamente pelo time do Dara e por empresas parcei- _ _ _
ras. Meu agradecimento aos colegas da Trinca, da Refinaria Design, e, = j
da PortPrint, da Radix Engenharia e aos voluntarios de comunicacao,
em especial ao querido e competente fotégrafo Eurivaldo Bezerra.
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APRESENTACAO

Nesse periodo, criamos o novo si-
te, a ambientacdo da nossa sede,
produzimos a nova narrativa - in-
cluindo missado, visao e valores -
além de uma vasta lista de mate-
riais de comunicacdo e de captagao
de recursos. Hoje, #SomosDara,
nossa missao esta bem estabele-
cida e 0 caminho para atingir 0S
objetivos esta claro.

O sonho? Ser referéncia nacional
em combate a pobreza. O cami-
nho? Criatividade, parcerias, vi-
sibilidade, historias e inovacao.

Eu prometo que volto aqui para
contar no ano que vem!

ATENDIMENTO DIRETO UMA MAO LAVAAOUTRA

EXPANSAO

Y 4

INSTITUTO = &

DARA\

Salude Crianga agora é
Instituto Dara
#AgoraEDara

SAIBA MAIS

IMPACTO ECOMPROVACAO

CONHECA

INFORME-SE

Home do novo site do Instituto Dara
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INSTITUTO DARA

PESQUISA QUALITATIVA

MOBILIZACAO SOCIAL

ENVOLVA-SE

B

&

Carolayne e filhos passaram pelo
Instituto Dara e hoje moram em casa
propria e tém fonte de renda

RELATORIO FINANCEIRO APOIE

Matériade
lancamentodo
Instituto Dara

cligue e confira

LivedaCampanha
Basta! Pobreza nao
é normal.

cligue e assista

Live: Satde
integral: aimportan-
ciadeumolharinte-
gradoafamiliasem

vulnerabilidade socia

cligue e assista

Live: Desafios de
geracao de renda
nas periferias e
economia circular

cligue e assista


https://dara.org.br/noticia-4/
https://www.youtube.com/watch?v=z61A-XcoYcw
https://www.youtube.com/watch?v=z61A-XcoYcw
https://www.youtube.com/watch?v=jFpqfHetXJ4&t=5s&ab_channel=InstitutoDara-Sa%C3%BAdeCrian%C3%A7a
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APRESENTACAO

ATENDIMENTO DIRETO UMA MAO LAVAAOUTRA EXPANSAO

Receitas

)9390/0

),36%

Doacdo pessoa juridica
RS 6.346.266,19

Aluguel de imovel
RS 29.590,16

Doacdo pessoa fisica
RS 1.010.645,93

Aplicacoes financeiras
RS 27.208,55

Todos os dados financeiros sao auditados por uma auditoria externa.

Clique aqui para ver a pagina de transparéncia do site.

IMPACTO ECOMPROVACAO

)

PESQUISA QUALITATIVA

MOBILIZACAO SOCIAL RELATORIO FINANCEIRO

Despesas

Total de despesas

RS 4.142.399,50

Atividade meio
RS 1.233.089,18

Atividade fim
RS 2.909.310,32

Atendimento direto
RS 2.283.149,16

Administracao
RS 384.304,63

Atendmento indireto Captacao

RS 283.016,70

RS 626.161,17

Comunicacao
RS 281.899,8%

INSTITUTO DARA

APOIE


https://www.dara.org.br/conheca/quem-somos/transparencia/

APRESENTACAO

ATENDIMENTO DIRETO UMA MAO LAVA AOUTRA EXPANSAO

Apole

Ha diversas maneiras de vocé se envolver com o Dara. Em 2020,

contamos com o apoio de mais de 200 amigas e amigos, que

contribuiram com 13% do orcamento, e com 140 voluntarios

que dedicaram seu tempo. Empresas e fundacoOes também
contribuiram com nosso trabalho.

BE

Boleto bancario

4 I

=i

Cartao de crédito

DX

powered by Banco Central

PayPal

Chave CNP]J
40.358.848/0001-01

6

1
bradesco

2

BANCO DO BRASIL

Transferéncia bancaria
Agéncia 3519
CC 29905-7

Transferéncia bancaria
Agéncia 1444
CC 26259— 5

Transferéncia bancaria
Agéncia 0532
CC 18096-5
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PESQUISA QUALITATIVA

MOBILIZACAO SOCIAL RELATORIO FINANCEIRO

Patrocinio

Seja nossa/o parceira/o!
O trabalho de uma organizacdao da sociedade civil depende de recursos
financeiros. No Instituto Dara nao € diferente! Investimentos financeiros
sdo necessarios para contribuir com o nosso trabalho de combate a pobreza.

O Instituto Dara esta apto para receber patrocinadores com investimento
direto ou via leis de incentivo (federal, estadual e/ou municipal).
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Patrocinadores e parceiros

‘- 22222 WHITE ®

12227 Ursula Zindel-Hilti
- T e MAR T,N S Foundation
skoll /N AVINA
ASHOKA . FOUNDATION Eﬂl:l.;II.IEHTRE.FEJI.E.HE Jnﬁﬂw m——————T
Icatu (7 X CRIANC+ 2y MoO=L
SEGUROS BrazilFoundation ph] ESPERt th ana,a EDITORA
\_*A_/_/ M tﬂnag Sr?rﬁrresa, ‘1‘\\ m o ’ .
i EoNpATION AT UMa Causa. PHARE GLOBAL investimentos VEDACIT oz

b4 cﬁ @ w T vesmusae g CATALYST 2030 COPPEAD
HEMORIO o Pl Sl 3

- R
WS e 000 R M scremomas 12 d v :'i-:'h' -4 R
rucd O Gesmse  @DX glyor.. koo H\tern ~ Torzmrmeme S Megatatc &

— M1 | , : EB- .00 i = 1n
: : TlM ﬂ.'gis .Eﬂmpllca ELQ&%E‘&!‘:R IF-ER“E' G:H& W @Ei&ﬁfgﬂ Gren dene oo Bermorcdo

| YA
RELATORIO ANUAL - 2020 41 INSTITUTO DARA \



APRESENTACAO ATENDIMENTO DIRETO

EQUIPE

Adriane Boavista Menna Barreto
Aira Luana do Nascimento

Bruno Gouveia Coutinho da Conceicao
Catia Alina de Almeida Bauer Guimaraes
Cristina Silva Pereira

Diogo Morais Moura

Elisangela Silva de Barros
Fabiana Almeida Padua

Fabiana de Almeida Paiva
Gabriela Carvalho Parente

Jean Paul Michelski

Jose Tierri Fernandes

Josefa da Silva

Katiane Kelle Alves de Lima
Laise Pereira de Souza

Lana Christina Santos Lacerda
Laura de Azevedo Motta

Livia Cristina Nunes Teixeira
Luana Alves

Lucia Martins Coimbra

Luiz Sergio Pereira da Silva Filho
Maria Christina Teixeira Novo
Marisa da Silva Santos

Marta de Azevedo Goncalves
Mirella Russo Domenich

Pedro Gomes de Souza Barros
Robson Matos Dias

UMA MAO LAVA AOUTRA EXPANSAO

Nossa gente

Sabrina de Oliveira Porcher
Samuel Alcantara Costa

Sandra Regina Batista Palha
Sylvia Maria Lordello da Silva
Thais Alves Campelo

Thiago Gonzaga Fernandes
Vagner Rocha Costa

Vera Regina Gaensly Cordeiro
Victor de Oliveira Campos Ferreira

CONSELHODE ADMINISTRACIT\O
Candace Maria Albertal Lessa
Flavio Menna Barreto (desde 2021)
Flavio Siniscalchi

Jose Oldemar Land Neto (desde 2021)
Laura Gaensly Cordeiro

Marisa da Silva Santos

Paulo Roberto Ayala Cordeiro
Sylvia Maria Lordello da Silva
Sylvio Leite Monteiro Filho

Vera Regina Gaensly Cordeiro

CONSELHO FISCAL

Andrea Rangel de Azeredo
José Ferreira Monteiro
Marcelo Rezende Chicralla
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CONSELHO CONSULTIVO

Alvaro Alberto Estima

Ana Paula Ferreira Antonio
Arminio Fraga Neto

Claire Marie Fallender
Cristiane de Oliveira dos Santos
Cristina Chagas Gouvéa Vieira
Eduardo Eugénio Gouveéa Vieira
Gloria Marques da Silva Costa
Hans Hickler

Lucyna Maria Felix da Nobrega Fraga
Maria Emilia da Cunha Bezerra
Maria Luisa Marquez

Maria Pia Mussnich

Monica de Roure

Raphael Carneiro da Rocha

Rui Lemos Marroig

Sergio Scodro

Sylvia Maria da Gloria de Mello Franco Nabuco
Tania Maria Vidigal Limeira
Tomas Ko Freitag de Lara
Vandré Luiz Menezes Brilhante

Mais de 160 voluntarias e voluntarios

contribuiram com o trabalho do Instituto
Dara em 2020
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contatos

QO

BRASIL
Tel. 21 2286-9988
Rua das Palmeiras, 65
Botafogo - Rio de Janeiro
CEP 22270-070

dara@dara.org.br

ESTADOS UNIDOS (NY)
+1 017 7970462
161 W 61st Street Suite 35H
New York -NY - 10023 - USA
Jussara Korngold
US Executive Officer
jussara@dara.org.br


https://www.facebook.com/search/top?q=Instituto%20Dara%20-%20Sa%C3%BAde%20Crian%C3%A7a
https://www.youtube.com/user/SaudeCrianca
https://www.instagram.com/instituto.dara/
https://www.linkedin.com/company/institutodara/
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